RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 
FIŞĂ[footnoteRef:1] pentru MĂSURA 1.1.1 Adoptarea și distribuirea în cadrul instituției a declarației privind asumarea unei agende de integritate organizațională  și comunicarea acesteia MDLPA [1:  Fișa se aplică fiecărei măsuri raportate, se completează electronic, și se transmite pe adresa integritateinadministratie@mdlpa.ro.] 


1. Stadiul implementării măsurii
☒ implementată  ☐ parțial implementată ☐ neimplementată ☐ în curs de implementare 


Declarația a fost adoptata la data de 29.03.2022, diseminată in randul angajaților, afișat la sediul instituiției, postat pe site-ul instituției (Strategiei Naționale Anticorupție 2021-2025)
S-a transmis declarația către MDLPA la data de 29.03.2022 către raluca.serban@mdrap.ro. 


2. Modificările instituționale care au survenit în urma implementării măsurii

Asumarea de către conducerea autorității publice locale a agendei de integritate organizațională în conformitate cu SNA 2021-2021


3. Modificările asupra situației grupurilor-țintă vizate, atât pe parcursul implementării, cât și la finalizarea acesteia


Aducerea la cunoștință grupurilor de țintă (angajaților și cetățenilor) a necesitărții reducerii impactului corupției  asupra cetățenilor și a  asigurării implementării cadrului legislativ anticorupție ce vizează prevenirea corupției în institițiile publicem creșterea gradului de educației anticorupție, combaterea corupției prin măsuri administartive, aprobarea planurilor de integritate și dezvoltarea sistemului național de monitorizare a SNA.


4. Costurile implementării

Nu este cazul



5. Respectarea termenelor și a conținutului activităților 

Au fost respectate termenele stabilite și conținutul activităților. Asumarea declarației în trim I. – 29.03.2022


6. Întârzierile în realizarea măsurii și motivul producerii lor

Nu este cazul



7. Noul calendar de implementare (în situația în care măsura nu a fost implementată în termen)


Nu este cazul
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